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Wesentliche Inhalte

Varianten von Prifplatzen

Rechtliche Grundlagen

SchutzmalRnahmen

Anforderungen an einen Prifplatz mit zwanglaufigem Berihrungsschutz
Anforderungen an einen Priifplatz ohne zwanglaufigem Berihrungsschutz
Aufbaubeispiele

Lernziel

e Den Elektrofachkraften soll der Unterschied zwischen einem Prifplatz mit zwanglaufigem Berih-
rungsschutz und ohne zwanglaufigem Beriihrungsschutz aufgezeigt werden.
Die unterschiedlichen SchutzmaRnahmen werden beschrieben.
In Unternehmen mit Priifplatzen empfiehlt es sich Bilder aus der ortlichen Praxis einzubinden.

¢ Die Unterweisung eignet sich insbesondere um Elektrofachkrafte auf das Thema Prifplatze zu sensi-
bilisieren und lhnen zu helfen, diese richtig zu Bedienen und Instand zu setzen, sowie ggf. zu planen.

Lernerfolgskontrolle

Frage: Man unterscheidet grundséatzlich zwischen welchen Prifplatzen?

[] Prafplatz ohne Berlihrungsschutz
[x] Prafplatz mit zwanglaufigem Beriihrungsschutz
[x] Prufplatz ohne zwanglaufigem Berlihrungsschutz

Frage: Wie muss ein Priifplatzes mit zwangldufigem Beriihrungsschutz ausgefiihrt sein?

[X Berlhrungsschutz, z. B. Isolierung, Abdeckung, Gehause
2 [X] Signalleuchten

X Sicherheitskennzeichnungen

[] Isolierende FuBmatte

Frage: Wie muss ein Prifplatzes ohne zwanglaufigem Beriihrungsschutz ausgefiihrt sein?

Fir eine ausreichende Bewegungsfreiheit des Priifenden ist zu sorgen. Mindestens 1,5 m?
X freie Bewegungsflache und an keiner Stelle weniger als 1 m breit.

3 Prifplatze ohne zwanglaufigen Berilihrungsschutz miissen zu anderen Arbeitsplatzen und
2 zu Verkehrswegen hin Abgrenzungen erhalten.
] Abgrenzungen aus leitfahigen Werkstoffen miissen nicht geerdet werden.
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